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TANTARGYI TEMATIKA
Tantargy neve: Munkajog 1.;

Tantargy neve: Tantargy Neptun-kédja:

Munkajog 1. AJAMUZ290N5
AJAMU279L5
AJAMU279D5

Targyfelelos intézet:

Civilisztikai Tudomanyok Intézete (CTI)
Agrar-és Munkajogi Intézeti Tanszék (AMU)

Tantargyelem: kotelezo

Targyfelelos:
Dr. Kenderes Gyorgy PhD. egyetemi docens

Ko6zremiikodo oktato(k):

Javasolt félév: Elofeltétel:

nappali-levelezé: 5. félév — 6szi Polgari jog 2.

diplomas levelez6: 5. félév - Gszi AJPJT279N4, AJPJT279L4, AJPJT279D4
Oraszam/hét: Szamonkérés modja:

nappali el6adas: heti 1 6ra kollokvium

levelezo eldadas: 10 ora/félév
diplomas levelezo eldadas: 10 ora/félév

Kreditpont: Munkarend:
nappali-levelez6: 3 nappali/levelez6
diplomas levelezo: 4

Tantargy feladata és célja:

A targy célja, hogy a hallgatok megismerjék a munkajog, a kdzszolgalati jog és a munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyok alapvetd szabalyait. Ezen belill bemutatasra keriil az individualis munkajog, a
kozalkalmazottakra és a koztisztviselokre vonatkozo joganyag, valamint az atipikus munkavégzési
viszonyok. Elhatarolasra keriil a munkajogviszony mas munkavégzésre iranyulo jogviszonyoktol. A kurzus
keretében a hallgatok az el6adasokon a munkajog alapjaitol a munkabérre vonatkozo szabalyokkal bezarolag
veszik at az ismeretanyagot.

Fejlesztendé kompetenciak:
tudas: T1,T6, T11, T14
képesség: K11, K12, K24
attitiid: A8, Al3

autonomia és felelosség: F5

Tantargy tematikus leirdsa:

Eloadas:

1. A munkajog rendszere az Europai Unios szabalyozas tiikrében. A nemzetkdzi munkajog, az ILO
szerepe a munkajogi jogalkotasban.

2. A munkajog jogagisaganak kérdései, elhatarolasa mas jogagaktol jogteriiletekrol. Munkajog és a

polgari jog kapcsolata.

A munkajog torténeti fejlédése.

Az Mt., Kijt., Kttv, Attv hatalya.
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Az individualis munkajog rendszere.

Az Mt. altalanos rendelkezései

A munkaviszony, a kozalkalmazotti jogviszony és a koztisztviseldi és a kormanytisztviseldi

jogviszony alanyai, munkaviszony 1étesitésének rendszere

8. A munkaszerzddés modositasa. Eltérd foglalkoztatas egyéb megallapodasok. Jogkdvetkezmények
alkalmazasa Munkaviszony tartalma, jogok €s kotelezettségek

9. A munkaid6 szabalyozasa a magan és a kozszféraban

10. A pihen6iddk, valamint a szabadsagok rendszere az Mt-ben és a kozszféraban.

11. A munka dijazédsa — A munkabér

12. Elémeneteli és illetményrendszer a kdzszolgalatban

13. Eur6pai Munkajog I. — A munkavallalok szabad mozgasa

14. Eurdpai Munkajog II. — Egyes specialis szabalyok
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Félévkozi szamonkérés modja és értékelése:

Félévkozi szamonkérés a hagyomanyos értelemben véve nincs, azonban az alairds megszerzésének a
feltétele a jelenlét. Az eldadasok és a szeminariumok latogatisa kotelezd. Az esetleges mulasztast csak
orvosi igazolassal lehet kimenteni. Amennyiben a hallgatd nappali tagozaton haromnal tobb, levelezd
tagozaton egynél tobb eldadast mulaszt az alairast csak kiilon beszamol6 sikeres letétele esetén kaphatja
meg.

SZMSZ 11I. 50.§ (8) bek.: ,,A szorgalmi iddszak végét kdvetden az aldirasok és a gyakorlati jegyek potlasara
legfeljebb a vizsgaiddszak 2. hetének utolsé napjaig (a vizsgaidoszakban 6sszesen 10 munkanapon) van
lehetdség, beleértve a dékani méltanyossag esetét is. A tantargyfeleldsok/oktatok kotelesek minden hétre
legalabb egy lehetdséget biztositani a potlasra. A vizsgaiddszakban ugyanazon tantargybol legfeljebb harom
alkalommal lehet alairast, gyakorlati jegyet potolni, elsé alkalommal kérelem és mulasztasi dij befizetése
nélkiil, a masodik alkalommal dékani méltanyossagi engedély birtokaban a 124. § (1) bekezdésében rogzitett
dij fizetését kovetden. A harmadik poétlasi alkalomra kivételesen indokolt esetben rektori méltanyossagi
engedély birtokaban van lehetdség az engedélyben rogzitett idopontig, a 124. § (1) bekezdésében rogzitett
dijak megfizetése utan.”

Kollokvium teljesitésének modja, értékelése:

A vizsga formaja szobeli kollokvium

Kollokviumot az a hallgaté tehet, aki az eléadason megszerezte az alairast. A vizsga szobeli kollokvium
formajaban torténik. A hallgatok két tételt huznak. Az elégséges vizsgajegyhez minimum a mindkét tételben
talalhat6 jogintézmények €s ismeretekkorok alapszintii ismerete sziikséges.

Kotelezo irodalom:

1. Jakab Nora - Prugberger Tamds - Zaccaria Marton Led (Szerk.: Jakab Nora): Az Eurdpai Munkajog
vazlata/Abriss des europdischen Arbeitsrechts. Licium Art Kiado, Debrecen, 2016. 279 pp. ISBN: 978-615-
5658-01-3

2. Prugberger T. - Kenderes Gy. — Mélypataki G.: A munka- és kdzszolgalati jog intézményrendszerének
kritikai és Osszehasonlito jogi elemzése Novotni Kiado, Miskolc, 2012.

Ajanlott irodalom:

1. Prugberger Tamas, Kenderes Gyorgy, Jakab Nora: Legal questions on the amendment of the labour
contract, appointment in labour and public relations in the european and Hungarian legal system, in:
EUROPEAN INTEGRATION STUDIES 7:(1) pp. 81-84. (2009)

2. Gyulavari Tamas (Szerk.) Munkajog, ELTE-E6tvos Kiado, 2015




