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TANTÁRGYI TEMATIKA 

A munkanélküliség kezelésének hazai gyakorlata; MSc (nappali-levelező) 

 Tantárgy neve: 

A munkanélküliség kezelésének hazai 

gyakorlata 

Tantárgy Neptun-kódja:  

Nappali tagozat: AJAMU609MMAN2 
Levelező tagozat: AJAMU609MMAL2 

Tárgyfelelős intézet:  

Civilisztikai Tudományok Intézete Agrár– és 
Munkajogi Intézeti Tanszék 

Tantárgyelem: kötelező tárgy  

Tárgyfelelős: Dr. Rácz Zoltán egyetemi docens 

Közreműködő oktató(k): - 

Javasolt félév: 2 félév – tavaszi Előfeltétel: Magyar és nemzetközi foglalkoztatási 
jog I. 

Óraszám/hét (nappali): 2 óra előadás 

Óraszám/félév (levelező): 8 óra előadás 

Számonkérés módja:  

beszámoló 

Kreditpont:  2 Munkarend: nappali / levelező 

Tantárgy feladata és célja: 

A tantárgy célja, hogy a hallgatók betekintsenek a munkanélküliség kezelésének hazai gyakorla-

tába, megismerjék az egyes támogató eszközöket. 
Fejlesztendő kompetenciák: 

tudás: T2, T3, T4, T11, T13, T21 
képesség: K2, K4, K5, K16 

attitűd: A1, A5, A8 

autonómia és felelősség: F2, F5 

Tantárgy tematikus leírása: 

1. Foglalkoztatás, inaktivitás Magyarországon, a magyar adatok az EU-28-ak és az OECD or-

szágok sorában 

2. Munkanélküliség, regisztrált álláskeresők 

3. Területi különbségek, munkaerőpiaci mobilitás, vándorlás és lakáspiac 

4. Bérek, keresetek 

5. Képzés, szakképzés, ÁFSZ képzések, tréningek és munkaerőpiac 

6. A magyar munkaerőpiac átalakuló jogi és intézményi környezete 

7. Az „Álláskereső +” modell, az új Állami Foglalkoztatási Szolgálat 

8. Az alkalmazott humán szolgáltatások rendszere, szolgáltatás típusok a foglalkoztathatóság és 

az alkalmazkodóképesség javítására 

9. Az EU konform aktív eszközök és támogatási formák az Flt. szerint 

10. Újszerű adminisztratív támogató eszközök; a START – csomag, mikro- és KKV támogatás 

11. Munkaerő-piaci programok szervezése, monitorozása 

12. A magyar foglalkoztatáspolitika (policy) dokumentumai: A NAP 2004 

13. A magyar foglalkoztatáspolitika (policy) dokumentumai: Az újradolgozott Akcióprogram a 

növekedésért és foglalkoztatásért 2005-2008 (a Barroso-bizottság új FI alapján) 

14. Az ÚMFT 2007-2013/15 helyzetértékelése. A TÁMOP és a TIOP munkaügyi tárgyú intézke-

dései 

 
Félévközi számonkérés módja és értékelése: 

A félév során egy prezentáció elkészítése szükséges, a tárgy előadójával egyeztetett tématerületen.  
Beszámoló teljesítésének módja, értékelése: 

Írásbeli beszámoló, amelynek az eredménye háromfokozatú értékeléssel történik. 

Nem felelt meg: 50% vagy annál kevesebb 
Megfelelt: 51 – 75 % 

Kiválóan megfelelt: 76 – 100 %  
A sikeres prezentáció 10%-os mértékben számítható be az értékelésbe.  
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Kötelező irodalom: 

- Jakab Nóra – Prugberger Tamás: A foglalkoztatás elősegítés és igazgatás joga. Bíbor Ki-

adó, Miskolc, 2013. 

- Jakab Nóra – Rácz Zoltán – Prugberger Tamás: Szociális jog I. Európai és magyar foglal-

koztatás-támogatási és munkaügyi-, valamint munkavédelmi igazgatási jog. Bíbor Kiadó, 

Miskolc, 2013. 

- Gács János: A lisszaboni folyamat. Közgazdasági Szemle, 2005. március, 205-230. 

- Prugberger Tamás, Kenderes György, Jakab Nóra: Legal questions on the amendment of 

the labour contract, appointment in labour and public relations in the european and Hunga-

rian legal system. In: European Integration Studies 7:(1) 81-84. (2009) 

 

Ajánlott irodalom: 

- Prugberger Tamás: A foglalkoztatás elősegítés és igazgatás joga. Bíbor Kiadó, Miskolc, 

2011. 

- Fazekas Károly (szerk.): Munkaerőpiaci Tükör. MTA KTI-OFA Kht. 2000-től az éves kö-

tetek megadott fejezetei 

- Prugberger Tamás – Szőllős Andrea: The New Labour Code in the Mirror of the Regulati-

ons of the European Union and the Member States. In: European Integration Studies, 

2013/1. 
 

 

 


