MISKOLCI EGYETEM ALLAM —ES JOGTUDOMANYI KAR

TANTARGYI TEMATIKA
Munkaiigyi ellenérzés; MSc (nappali-levelezé)
Tantargy neve: Tantargy Neptun-kodja:
Munkatigyi ellendrzés Nappali tagozat: AJAMUG627TMMAMSN2

Levelez6 tagozat: AJAMUG627MMAMSL2
Targyfelelés intézet:

Civilisztikai Tudomanyok Intézete Agrar— és
Munkajogi Intézeti Tanszék

Tantargyelem:  kotelez6  targy — munkaiigyi
kapcsolatok specializacion

Targyfelelés: Dr. Racz Zoltan, egyetemi docens

Kozremiikodo oktato(k): -

Javasolt félév: 2. félév — tavaszi Elofeltétel: Alkalmazott munkaiigyi szakigazgatas
Oraszam/hét (nappali): 2 6ra eléadas Szamonkérés médja:

Oraszam/félév (levelez§): 12 6ra elGadas kollokvium

Kreditpont: 2 Munkarend: nappali / levelezd

Tantargy feladata és célja:

A munkajogi szabalyok betartdsanak a szabalyait a Munkaiigyi feliigyeloségek latjak el. A munkaiigyi
ellenérzés a munkajog kozjogadhoz tartozé teriilet, melyben a szakositott munkaligyi szakigazgatasi
szervezet ellenérzi a munkajog maganjogi szabalyainak a betartasat. A hallgatok megismerkedhetnek az
ellendrzés anyagi jogi és eljarasjogi szabalyaival egyarant.

Fejlesztendé kompetenciak:

tudas: T2, T3,T11, T13

képesség: K1, K5, K16

attitiid: A2, A3, A/5

autonomia és feleldsség: F3, F5, F7

Tantargy tematikus leirasa:

1. A munkaiigyi ellendrzés torténeti kérdései

2. A munkaiigyi ellenérzés célja, rendeltetése

3. A munkaiigyi ellendrzés altalanos elvei

4. A munkaligyi ellenérzés eljarasi szabalyai

5. A munkaiigyi ellenérzés szervezeti rendszere

6. Munkaligyi felligyelok ellendrzési szempontjainak és munkamoédszereinek ismertetése
7. A munkaiigyi ellendr altal alkalmazott szankciorendszer

8. Munkaligyi ellenérzés f0bb szempontjai, szankciok, jogorvoslati lehetéségek
9. Munkaiigyi ellen6rzés intézményrendszere

10. Munkaiigyi ellen6rzés hazai és nemzetkozi szabalyozésa

11. Munkaiigyi ellenérzés gyakorlata az épitdiparban

12. Munkaiigyi ellenérzés gyakorlata a vendéglatdiparban

13. A Munkaiigyi ellenérzés eurdpai gyakorlata

14. A munkaiigyi ellendrzés jovobeli alakulasanak kérdései

Félévkozi szamonkérés médja és értékelése:

A félév soran egy prezentacio elkészitése sziikséges, a targy eldaddjaval egyeztetett témateriileten.
Kollokvium teljesitésének médja, értékelése:

frasbeli vizsga, amelynek az eredménye 6tfokozatl értékeléssel torténik.

Elégtelen: 50% vagy annal kevesebb

Elégséges: 51 — 63 %

Kozepes: 64 — 76 %

J6: 75 -87 %

Jeles: 88 — 100 %

A sikeres prezentacid 10%-os mértékben szamithato be az értékelésbe.

Kotelezé irodalom:
- Jakab — Réacz — Prugberger: Szocialis jog I — Eurdpai és magyar foglalkoztatas-tamogatasi és mun-
kaiigyi, valamint munkavédelmi igazgatasi jog. Bibor Kiado, Miskolc, 2013.
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- Banoéczki Klara (et. al.): Munkavédelmi és munkaiigyi ellendrzés az €pitdiparban. Complex, 2009.
- Hromadka — Maschmann: Arbeitsrecht. Springer, 2010.

Ajanlott irodalom:

- Gyulavari Tamas (szerk): Munkajog. ELTE E6tvos Kiado, Budapest, 2013.

- Prugberger Tamas — Réacz Zoltan — Sztojkoné Hajda Edit: Szocialis jog I.: Eurdpai és ma-
gyar foglalkoztatas-tamogatasi és munkaiigyi, valamint munkavédelmi igazgatasi jog.
Egyetemi jegyzet. Bov. és jav. kiad. Miskolc, Bibor, 2009.

- Brian Bercuson: European Labour Law. Cambridge University Press, Cambridge, 2009.



http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=263
http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=263
http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=328
http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=328
http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=4103
http://publikacio.uni-miskolc.hu/user/szerzo_reszletes.php?szerzoid=4103

