MISKOLCI EGYETEM ALLAM- ES JOGTUDOMANYI KAR

TANTARGYI TEMATIKA

Jogi fels6oktatasi szakképzés

Tantargy neve: Tantargy Neptun kédja:

Munkaerd-piaci ismeretek AJAMUB11JFN1 (nappali)

AJAMUS11JFL1 (levelezd)

Targyfelelos intézet: Civilisztikai Tudomanyok
Intézete Agrar- és Munkajogi Tanszék

Tantargyelem: kotelezd

Targyfelelos: Dr. Kenderes Gyorgy egyetemi docens

Kozremiikodé oktaté(k): dr. Hornyak Zso6fia tudomanyos segédmunkatars

Javasolt félév: 1. félév Elofeltétel: -

Oraszim: Szamonkérés modja: kollokvium
nappali:2 éra / hét
levelezd: 10 ora/ félév

Kreditpont: 2 Munkarend: nappali/levelezd

Tantargy feladata és célja:
A targy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a leendé szakméajukhoz kapcsol6do, a mindennapi életben
elengedhetetlen jogintézményekkel, jogi alapfogalmakkal, mind a k6zjog, mind a maganjog teriiletén.

Fejlesztendé kompetenciak:

tudas: T1, T6

képesség: K1, K2, K8, K11, K14, K19
attitiid: A1, A2, A6, A7

autonomia és feleldsség: F1, F2, F8, F9

Tantargy tematikus leirasa:

1. Foglalkoztataspolitika szerepe, a foglalkoztatési torvény altalanos elvei
2. Foglalkoztataspolitika szervezetrendszere és finanszirozasa

3. Foglalkoztatasi politika aktiv eszkozei 1.

4. Foglalkoztataspolitika aktiv eszkozei I1.

5. Foglalkoztataspolitika passziv eszkdzei

6. Atipikus munkavégzési formak

7. Tomeges felmondas elleni védelem

8. Kiilonleges helyzetben 1évé munkavallalok

9. A foglalkoztatast eldsegitd jog kialakulasa és fejlddése az EU-ban
10. Az EU foglalkoztataspolitikajanak stratégiaja és intézményrendszere
11. Az EU foglalkoztataspolitikaja III.

12. Foglalkoztatasi programok Magyarorszagon

13. Kozfoglalkoztatas

14. Munkavédelmi ellenérzés elvei. Munkaiigyi ellendrzés elvei

Félévkozi szamonkérés modja és értékelése:

Az alairas feltétele az el6adason valo jelenlét. Az el6adasok €s a szeminariumok latogatasa kotelezd. Az
esetleges mulasztast csak orvosi igazolassal lehet kimenteni. Amennyiben a hallgaté haromnal tobb eléadast
az alairast csak kiilon beszamol¢ sikeres letétele esetén kaphatja meg.

Gyakorlati jegy / kollokvium teljesitésének médja, értékelése:

Vizsgara jelentkezni a vizsgaiddszak el6tt a Tanulméanyi Bizottsag éltal elfogadott idOponttol lehet.
Vizsgaiddszak kezdetéig be kell jelentkezni.

A vizsgak irasbeli kollokvium keretében zajlanak. A vizsgaztatast a tanszék oktatoi és draadoi végzik. A
vizsga anyaga a megjeldlt szakirodalom, az eldadasanyag ¢s a kijelolt jogszabalyok. A vizsgaanyag elsaja-
titasanak megkonnyitése érdekében, minden félévben aktualizalt tételsort adunk ki a hallgatok szamara.

Kotelezo irodalom:
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1. Jakab Nora — Prugberger Tamas: A foglalkoztatas eldsegités és igazgatas joga. Bibor Kiado, Miskolc,
2013. ISBN 978-963-9988-79-8
2. Maximilian Fuchs — Franz Marhold: Europaisches Arbeitsrecht, Springer, Wien- New York, 2010

Ajanlott irodalom:

1. Jakab — Prugberger — Racz: Szocialis jog I. Bibor Kiad6, Miskolc, 2013.

2. Bir6 Noémi — Nadas Gyorgy — Rab Henriett — Prugberger Tamas — Sipka Péter — Zaccaria Marton Leo:
Eurdpai és magyar szocialis jog (szerkesztette: Sipka-Zaccaria) Debrecen, Debreceni Egyetemi Kiado,
2011.

3. Prugberger Tamas — Sz6116s Andrea: The New Labour Code in the Mirror of the Regulations of the
European Union and the Member States. In: European Integration Studies, 2013/1, 17-29.

4. Guide on employment policy and International Labour Standards. International Labour Office, Interna-
tional Labour Standards Department, Employment Policy Department, Geneva: I1LO, 2013. In:
http://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_233783.pdf
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